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Ministerio
de Industria,
Energiay Mineria

SECRETARIA DE ESTADO

SIRVASE CITAR

MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINERIA
Montevideo, 12 DIC. 2025

VISTO: que esta Secretaria de Estado asume el compromiso de promover

1032/25

una comunicacion inclusiva que contribuya a la igualdad sustantiva entre
mujeres, varones Yy personas de diversas identidades de género,

visibilizando la pluralidad de experiencias y contribuciones dentro de los

sectores bajo su ambito de accion;
RESULTANDO: I) que como parte de los compromisos institucionales, el
MIEM impulsa la incorporacion de la perspectiva de género de manera
transversal en sus politicas publicas, programas, proyectos e iniciativas, asf
como en su gestidn y estructura organizacional, fortaleciendo la equidad y

coherencia con los lineamientos nacionales e internacionales orientados a

la promocién de la igualdad de género; ==

IT) que estas orientaciones elaboradas por la Unidad de
Desarrollo Social y Género (UDSG), con apoyo de la Unidad de
Comunicacion Institucional (UCI), constituyen un instrumento técnico-

operativo dirigido a todo el funcionariado, los equipos técnicos, y personas

en cargos de decision del MIEM;
CONSIDERANDO: I) que el documento elaborado por la Unidad de
Desarrollo Social y Género reline una serie de recomendaciones y buenas
practicas aplicables a la comunicacién de esta Secretarfa de Estado, asi
como a las etapas de disefio, organizacién y gestion de eventos del
organismo, siendo su finalidad promover una comunicacién responsable e
inclusiva, y desarrollar actividades que promuevan la participacién y
reconocimiento de las mujeres en la agenda publica nacional;-----=-=-===-----

IT) que la Direccion General de Secretaria entiende
que este compromiso requiere un esfuerzo colectivo y sostenido para
nombrar, visibilizar y reconocer a todas las personas constituyendo un
imperativo ético y el uso de una comunicacién inclusiva y respetuosa de los

derechos humanos en la gestion publica es un pilar estratégico para
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fortalecer la igualdad, la diversidad y la representatividad en todas las

acciones de nuestro ministerio;-------
ATENTO: a lo expuesto;
EL DIRECTOR GENERAL DE SECRETARIA
RESUELVE:

1°.- Apruébase la guia orientada a una comunicacion inclusiva y la

organizacion de eventos con equidad de género, que reline una serie de
recomendaciones y buenas practicas aplicables a la comunicacion del
Ministerio de Industria, Energia y Mineria, asi como a las etapas de disefio,

organizacion y gestion de eventos del organismo, que SF adjunta y forma

parte de la presente resolucion.

|
2°,- Comuniquese, etc. -t
) [
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